
 

 

PASAPORTE DE EMPLEABILIDAD Y EMPRENDIMIENTO  

Plataforma de impartición PLATEA  

 

 

1. PRESENTACIÓN Y MARCO GENERAL  

El Pasaporte de Empleabilidad y Emprendimiento de la Universidad de Jaén es un 

reconocimiento oficial diseñado para certificar las competencias clave, habilidades 

transversales y formación complementaria que el estudiantado adquiere a lo largo de su 

etapa universitaria. 

 

• Objetivo principal: Impulsar el talento del alumnado y mejorar su competitividad en 

el mercado laboral, acreditando su preparación en dos ámbitos estratégicos: la 

empleabilidad y el emprendimiento.  

• Metodología y modalidad: El programa se desarrolla en un itinerario formativo 100% 

online y asíncrono a través de la plataforma virtual PLATEA. Esto permite al 

estudiantado avanzar a su propio ritmo, conciliando la participación en el programa 

con sus horarios académicos.  

• Estructura de las actividades: Se compone de actividades breves (de 1 a 3 horas de 

duración) estructuradas en dos bloques estratégicos: el Bloque de Empleabilidad y 

el Bloque de Emprendimiento.  

• Reconocimiento de créditos: La validación de las actividades permite acumular horas 

y méritos para obtener la certificación del Pasaporte de Empleabilidad y 

Emprendimiento, consiguiendo el reconocimiento de hasta 6 créditos ECTS de 

Formación Complementaria.  

• Carácter del programa: Ofrecido de forma totalmente gratuita por el Vicerrectorado 

de Estudiantes y Empleabilidad.  

 



2. SISTEMA DE EVALUACIÓN Y RECONOCIMIENTO DE 
CRÉDITOS  

• Dos bloques temáticos: Empleabilidad y Emprendimiento 

• Cada bloque temático está compuesto por 4 áreas de actividad.  

• Cada área de actividad consta de 3 actuaciones independientes.  

• Valor unitario: Cada actuación completada y validada mediante la subida de su 

correspondiente documento de evidencia tiene un valor de 0,25 créditos.  

• Valor por área de actividad: Al completar las 3 actuaciones de un área, el 

alumnado obtiene la asignación máxima de 0,75 créditos para esa actividad.  

 

 

3. CATÁLOGO DETALLADO DE BLOQUES Y ACTUACIONES  

 

BLOQUE 1: BLOQUE DE EMPLEABILIDAD 

 

ACTIVIDAD 1: Orientación Laboral y Profesional 

Título en PLATEA: Activación del Perfil Profesional y Acceso a la Red de Orientación 

Laboral 

Objetivo: Iniciar los primeros pasos reales en el mercado de trabajo y conocer los 

recursos públicos e institucionales de orientación profesional de la UJA y la Junta de 

Andalucía.  

Asignación: 0,25 créditos por actuación (Máximo: 0,75 créditos).  

 

1. ACTUACIÓN 1: Inscripción o Alta como Demandante / Mejora de Empleo en el 

SAE 

o Descripción: Tramitación del alta formal en el Servicio Andaluz de Empleo 

(SAE). 

o Evidencia requerida: Copia en PDF del Informe de Inscripción o Informe 

de Situación Administrativa del SAE. 

 

2. ACTUACIÓN 2: Solicitud y Asistencia a Cita en la Red Andalucía Orienta 

o Descripción: Asistencia a una sesión de orientación laboral con el equipo 

técnico de la Unidad de Orientación UJA / Andalucía Orienta. 

o Evidencia requerida: Justificante de cita o certificado de asistencia 

firmado por la persona técnica de orientación. 

 

3. ACTUACIÓN 3: Inicio del Itinerario Personalizado para la Inserción Laboral (IPI) 

o Descripción: Formalización de la apertura del IPI para fijar el diagnóstico 

y plan de acción hacia el empleo. 



o Evidencia requerida: Copia en PDF del Documento de Compromiso o 

Ficha de Apertura del IPI. 

 

ACTIVIDAD 2: Formación para la Inserción Laboral 

Título en PLATEA: Capacitación Práctica e Itinerarios de Formación para la Empleabilidad 

Objetivo: Complementar la titulación universitaria con competencias clave en búsqueda 

activa de empleo, herramientas de visibilidad y competencias transversales (soft skills).  

Asignación: 0,25 créditos por actuación (Máximo: 0,75 créditos).  

 

1. ACTUACIÓN 1: Asistencia al Encuentro UJA – Colegios Profesionales: "De la 

Universidad a la Profesión" 

o Descripción: Asistencia a las charlas informativas sobre salidas y ejercicio 

profesional con los Colegios Profesionales de Jaén. 

o Evidencia requerida: Certificado de asistencia o comprobante de 

participación emitido por la UJA. 

 

2. ACTUACIÓN 2: Formación en Búsqueda Activa de Empleo y Procesos de 

Selección 

o Descripción: Superación de cursos o talleres de preparación de CV, 

entrevistas o dinámicas de grupo del programa FoCo UJA. 

o Evidencia requerida: Diploma o certificado de aprovechamiento expedido 

por la UJA. 

 

3. ACTUACIÓN 3: Perfil Profesional y Marca Personal para la Empleabilidad 

o Descripción: Creación y optimización de un perfil profesional activo en 

redes profesionales como LinkedIn. 

o Evidencia requerida: Documento PDF con el enlace público al perfil y 

captura de pantalla de la cabecera profesional. 

 

ACTIVIDAD 3: Desarrollo de Competencias Clave y Habilidades Blandas 

Título en PLATEA: Evaluación y Desarrollo de Competencias Clave y Habilidades Blandas 

(Soft Skills) 

Objetivo: Identificar, autoevaluar y potenciar competencias transversales (resiliencia, 

trabajo en equipo, comunicación) determinantes en los procesos de selección.  

Asignación: 0,25 créditos por actuación (Máximo: 0,75 créditos).  

 

1. ACTUACIÓN 1: Autodiagnóstico de Competencias con el Cuestionario 

ComPersonal 

o Descripción: Realización del test de competencias personales a través del 

Portal de Empleo de la UJA. 



o Evidencia requerida: Copia en PDF del Informe Personalizado de 

Resultados del Cuestionario ComPersonal. 

 

2. ACTUACIÓN 2: Obtención del Certificado / Registro en la Plataforma Talento 

UJA 

o Descripción: Participación en la plataforma Taalent UJA. 

o Evidencia requerida: Certificado de aprovechamiento del Programa 

Talento UJA. 

 

3. ACTUACIÓN 3: Formación Práctica en Habilidades Blandas y Trabajo en Equipo 

(Programa FoCo UJA / Talleres UJA) 

 

o Descripción: Asistencia a seminarios prácticos sobre entrenamiento en 

competencias transversales prioritarias. 

o Evidencia requerida: Certificado o diploma de asistencia y 

aprovechamiento emitido por la UJA. 

 

ACTIVIDAD 4: Conexión con el Mercado de Trabajo 

Título en PLATEA: Conexión con el Mercado de Trabajo y Redes Profesionales 

Objetivo: Estrechar el contacto con el tejido empresarial e institucional mediante el 

registro en plataformas oficiales, eventos de reclutamiento y contacto con la red Alumni 

UJA.  

Asignación: 0,25 créditos por actuación (Máximo: 0,75 créditos).  

 

1. ACTUACIÓN 1: Inscripción y Perfil Activo en la Plataforma Ícaro para Prácticas 

Extracurriculares 

o Descripción: Alta y actualización del perfil curricular en el portal Ícaro de 

la Universidad de Jaén. 

o Evidencia requerida: Copia en PDF del Currículum Vitae oficial descargado 

directamente desde la plataforma Ícaro. 

 

2. ACTUACIÓN 2: Participación en Visitas Guiadas a Empresas Alojadas en los 

Viveros de Empresas UJA 

o Descripción: Asistencia a las visitas guiadas programadas a las 

instalaciones de los Viveros de Empresas de la UJA. 

o Evidencia requerida: Certificado de asistencia o acreditación de 

participación expedido por la UJA. 

 

3. ACTUACIÓN 3: Participación en las Sesiones del "Paseo de la Fama" (Programa 

Alumni UJA) 



o Descripción: Participación en las sesiones del Paseo de la Fama con 

egresados/as de prestigio de la UJA. 

o Evidencia requerida: Acreditación de asistencia o comprobante de 

participación emitido por el Programa Alumni UJA. 

 

 

BLOQUE 2: BLOQUE DE EMPRENDIMIENTO 

 

ACTIVIDAD 1: Formación y Sensibilización Emprendedora 

Título en PLATEA: Capacitación y Sensibilización en Cultura Emprendedora 

Objetivo: Adquirir competencias en ideación, innovación y desarrollo de proyectos 

mediante la participación en el programa institucional de emprendimiento INSIDE UJA.  

Asignación: 0,25 créditos por actuación (Máximo: 0,75 créditos).  

 

1. ACTUACIÓN 1: Participación en la Fase 1 del Programa INSIDE UJA (Detección 

de Necesidades) 

o Descripción: Formación e identificación de retos y oportunidades en la 1ª 

Fase de INSIDE UJA. 

o Evidencia requerida: Certificado de aprovechamiento/participación en la 

1ª Fase de INSIDE UJA. 

 

2. ACTUACIÓN 2: Participación en la Fase 2ª del Programa INSIDE UJA (Solución 

Ideal y Prototipado) 

o Descripción: Definición de propuestas de valor y diseño de prototipos en 

la 2ª Fase de INSIDE UJA. 

o Evidencia requerida: Certificado de aprovechamiento/participación en la 

2ª Fase de INSIDE UJA. 

 

3. ACTUACIÓN 3: Participación en la Fase 3ª del Programa INSIDE UJA (Desarrollo 

Empresarial) 

o Descripción: Análisis de viabilidad y estructuración del modelo de negocio 

en la 3ª Fase de INSIDE UJA. 

o Evidencia requerida: Certificado de aprovechamiento/participación en la 

3ª Fase de INSIDE UJA. 

 

ACTIVIDAD 2: Asesoramiento Técnico Especializado 

Título en PLATEA: Mentorización y Asesoramiento Técnico para la Creación de Empresas 

Objetivo: Conectar con la red pública de apoyo al emprendimiento y recibir 

asesoramiento experto para transformar ideas en proyectos empresariales reales.  

Asignación: 0,25 créditos por actuación (Máximo: 0,75 créditos).  

 



1. ACTUACIÓN 1: Asistencia a la Charla Informativa sobre los Servicios de 

Emprendimiento UJA en las Visitas a los Viveros de Empresas 

o Descripción: Asistencia a la charla sobre recursos e incentivos al 

emprendimiento impartida en los Viveros UJA. 

o Evidencia requerida: Certificado de asistencia a la charla e instalaciones 

de los Viveros de Empresas UJA. 

 

2. ACTUACIÓN 2: Asesoramiento Técnico Especializado por el CADE (Andalucía 

Emprende) en la UJA 

o Descripción: Sesión de asesoramiento técnico individualizado con el 

personal técnico del CADE en el campus. 

o Evidencia requerida: Ficha o certificado de asesoramiento técnico emitido 

por el CADE / Andalucía Emprende. 

 

3. ACTUACIÓN 3: Asesoramiento Técnico Avanzado con Técnicos de Seniors 

Españoles para la Cooperación Técnica (SECOT) 

o Descripción: Sesión de mentoría o asesoramiento con mentores de SECOT 

para el análisis de viabilidad de proyectos. 

o Evidencia requerida: Comprobante o certificado de sesión de mentoría 

expedido por SECOT / UJA. 

 

ACTIVIDAD 3: Entrenamiento en Competencias Emprendedoras 

Título en PLATEA: Entrenamiento en Habilidades Emprendedoras y Experimentación 

Práctica 

Objetivo: Diagnóstico y fortalecimiento del perfil emprendedor mediante herramientas 

de autoevaluación, formación en el Portal de Empleo y proyectos de cultura 

emprendedora.  

Asignación: 0,25 créditos por actuación (Máximo: 0,75 créditos).  

 

1. ACTUACIÓN 1: Realización del Test de Competencias de Emprendimiento 

o Descripción: Cumplimentación del test de autodiagnóstico de 

competencias emprendedoras de la UJA. 

o Evidencia requerida: Copia en PDF del Informe Personalizado de 

Resultados del Test de Competencias. 

 

2. ACTUACIÓN 2: Realización de Formación en Emprendimiento Ofertada en el 

Portal de Empleo UJA 

o Descripción: Superación de un curso o taller de emprendimiento 

anunciado a través de empleo.ujaen.es. 

o Evidencia requerida: Diploma o certificado de aprovechamiento emitido 

por la entidad organizadora. 



 

3. ACTUACIÓN 3: Participación Activa en Proyectos e Iniciativas de Fomento de la 

Cultura Emprendedora UJA 

o Descripción: Implicación activa en talleres, desafíos o proyectos 

comunitarios de fomento de la innovación. 

o Evidencia requerida: Certificado de participación o acreditación de 

aprovechamiento emitido por el/a profesor/a responsable. 

 

ACTIVIDAD 4: Programas y Premios de Emprendimiento 

Título en PLATEA: Aceleración y Competición en Programas y Premios de 

Emprendimiento 

Objetivo: Competir y acelerar proyectos innovadores participando en hackatones e 

itinerarios de aceleración universitarios, regionales y nacionales.  

Asignación: 0,25 créditos por actuación (Máximo: 0,75 créditos).  

 

1. ACTUACIÓN 1: Participación en un Hackaton de Emprendimiento Promovido 

por la UJA 

o Descripción: Participación en un maratón intensivo de ideación y 

resolución de retos promovido por la UJA. 

o Evidencia requerida: Certificado de participación oficial en el Hackaton de 

Emprendimiento emitido por la UJA. 

 

2. ACTUACIÓN 2: Participación en Programas de Emprendimiento: Explorer; 

Startup Programme 

o Descripción: Participación en el itinerario de aceleración del Programa 

Explorer "Jóvenes con Soluciones" o del Programa Startup Programme. 

o Evidencia requerida: Certificado de participación o acreditación de 

finalización de alguno de los dos programas de emprendimiento en la 

UJA. 

 

3. ACTUACIÓN 3: Participación en la Convocatoria para la asistencia a “Startup 

OLÉ”. 

o Descripción: Inscripción en la convocatoria del Vicerrectorado de 

Estudiantes y Empleabilidad para la asistencia a este evento internacional 

de emprendimiento participando en la competición Students Pitch. 

o Evidencia requerida: Certificado oficial de participación emitido por la 

organización y/o la UJA. 


